Zalacznik do Uchwaty Nr 10- 2017/2018

Rady Pedagogicznej Zespotu Szkot Specjalnych

dla dzieci i Mtodziezy Przewlekle Chorych i Niepetnosprawnych nr 1
w Ciechocinku z dnia 30 listopada 2017 r.

STATUT

LICEUM OGOLNOKSZTAELCACEGO SPECJALNEGO
W ZESPOLE SZKOL SPECJALNYCH
DLA DZIECI I MLODZIEZY PRZEWLEKLE CHORYCH
I NIEPELNOSPRAWNYCH NR 1
W CIECHOCINKU



Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1 Liceum Ogolnoksztalcace Specjalne w Zespole Szkoét Specjalnych dla Dzieci
1 Mlodziezy Przewlekle Chorych i Niepelnosprawnych nr 1 w Ciechocinku, zwane dalej liceum
jest publiczng szkotg ponadgimnazjalng, dziatajacg na podstawie ustawy prawo oswiatowe Oraz
statutu szkoty.

2. Liceum wchodzi w sktad Zespolu Szkét Specjalnych dla Dzieci 1 Mlodziezy
Przewlekle Chorych i Niepetnosprawnych nr 1 w Ciechocinku- zwanym dalej zespotem.

3. Liceum ma siedzibg¢ w Ciechocinku przy ulicy Stanistawa Staszica 7.

4. W nazwie liceum umieszczonej na tablicy urzedowej, na sztandarze, na §wiadectwach
oraz na pieczgciach, ktorymi opatruje si¢ $§wiadectwa 1 legitymacje szkolne, pomija si¢
okreslenie ,,specjalne” oraz okreslenie rodzaju niepetnosprawnosci uczniow.

5. Nazwa liceum wchodzacego w sktad zespotu szkot sktada si¢ z nazwy szkoty i nazwy
zespotu

6. Organem prowadzacym jest Samorzad Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

7. Organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny jest Kujawsko-Pomorski Kurator
Oswiaty.

8. Uczniami liceum jest mlodziez ponadgimnazjalna przebywajaca na leczeniu
w Szpitalu Uzdrowiskowym nr 3 im. dr. Markiewicza w Ciechocinku oraz na oddziatach
dziecigcych Wojewodzkiego Szpitala Specjalistycznego we Wioctawku.

9. Liceum realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa
ksztalcenia og6lnego oraz ramowe plany nauczania szkét macierzystych uczniow.

10. Piecze¢ urzedowa liceum nie zawiera nazwy zespotu.

11. Liceum uzywa pieczeci urzgdowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

12. Prawo uzyczenia tej piecze¢ci przystuguje jedynie dyrektorowi liceum.

13. Na pieczeci nagtdéwkowej, za§wiadczeniach dla ucznidéw, liceum uzywa pieczeci
o tresci Liceum Ogolnoksztatcace w Zespole Szkot nr 1 87-720 Ciechocinek ul. St. Staszica
7, tel. (fax) 54 283 6466.

14. Liceum moze posiada¢ wlasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.



Rozdzial 11

CELE | ZADANIA LICEUM

§ 2. 1. Liceum realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r.
oraz przepisach wydanych na tej podstawie.

2. Dziatania liceum skupiajg si¢ w trzech obszarach: dydaktyki, wychowania i opieki.

3. W zakresie dydaktyki liceum:

1) umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i1 umiejetno$ci do dalszej edukacji, zdania
egzaminu maturalnego i uzyskania s$wiadectwa dojrzatosci poprzez:

a) dostosowanie form, sposoboéw i1 metod pracy do stanu zdrowia i mozliwosci
psychofizycznych w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

b) stosowanie w szerokim zakresie indywidualizacji proceséw nauczania;

¢) oddziatywanie terapeutyczne wspomagajace procesy nauczania;

d) indywidualne kontakty z uczniem, rodzicami i opiekunami;

e) wspieranie rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych
1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych;

2) stwarza warunki dla uczniow do wyrownywania brakow edukacyjnych wynikajacych
z choroby.

3) pozwala zachowa¢ ciagtos¢ edukacyjng.

4. W zakresie wychowania liceum:

1) ksztaltuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu zasad okreslonych
w ustawie prawie o§wiatowe, stosownie do warunkow szkoty;

2) przygotowuje do funkcjonowania w spoleczenstwie,

3) rozwijaniu u wychowankow poczucia tozsamos$ci narodowej, odpowiedzialnosci i
tolerancji.

5. W zakresie opieki:

1) dyrektor, nauczyciele i wychowawcy tworzg sie¢ wewnatrzszkolnego systemu opieki
pedagogicznej, zobowigzani sg do aktualizowania i utrzymywania ptynno$ci informacji
oraz skoordynowania dzialan z zespotem medycznym.

6. Szczegélowe dziatania zapisane s3 w szkolnym ,,Programie wychowawczo-
profilaktycznym”.

7. Nauczyciele 1 wychowawcy liceum przy organizacji zaje¢ uwzgledniaja zalecenia
i ograniczenia wynikajace z diagnozy lekarskiej oraz poradni psychologiczno-
pedagogicznych..

8. Nauczyciele 1 wychowawcy organizujg zajecia poza oddzialem w uzgodnieniu
z personelem medycznym.



9. W przypadku zauwazenia istotnych zmian w stanie zdrowia ucznia w trakcie zajec
szkolnych lub wychowawczych, nauczyciel zglasza fakt dyzurnej pielegniarce lub lekarzowi

dyzurnemu.

Rozdzial 111

ORGANY LICEUM ORAZ ICH KOMPETENCJE

§ 3. 1. Organami liceum sg:

1) dyrektor,

2) rada pedagogiczna,

3) samorzad uczniowski

2. Zadania rady szkoty speinia rada pedagogiczna zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Dyrektor zespotu jest rownoczesnie dyrektorem liceum.

§ 4. 1. Zadania dyrektora:

1) dyrektor kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;

2) dyrektor jest kierownikiem zakladu dla zatrudnionych nauczycieli i pozostalych
pracownikow;

3) dyrektor wspolpracuje z radg pedagogiczng, zwigzkami zawodowymi, ordynatorami
Szpitala uzdrowiskowego nr 3 im. dr. Markiewicza oraz oddziatoéw dziecigcych
Wojewodzkiego Szpitala Specjalistycznego we Wioctawku.

2. Do zadan dyrektora nalezy w szczeg6lnosci:

1) kierowanie dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza, reprezentowanie na zewnatrz

zespotu, w sktad ktérego wchodzi liceum.

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego oraz dokonywania oceny pracy nauczycieli,

3) zapewnienie prawidtowej realizacji przebiegu awansu zawodowego,

4) sprawowanie opieki nad uczniami i1 stwarzanie warunkéw do nauki oraz dziatan

prozdrowotnych,

5) realizowanie uchwat rady pedagogiczne;,

6) wstrzymanie uchwal rady pedagogicznej podjetych niezgodnie z prawem

1 powiadamianie o tym fakcie organu prowadzacego oraz organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny,

7) dysponowanie S$rodkami okreslonymi w planie finansowym 1 ponoszenie

odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie, wykonywanie innych zadan

wynikajacych z przepisow szczegotowych,



8) decydowanie w sprawach zatrudnienia i zwalniania pracownikow, przyznawania nagrod
1 wymierzania kar porzadkowych oraz wystgpowanie z wnioskiem o przyznanie odznaczen,
nagrdd i innych wyro6znien,

9) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w
organizacji praktyk pedagogicznych,

10) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty,

11) wspotpraca z samorzagdem uczniowskim,

12) wspodlpracowanie z organem prowadzacym szkole¢ oraz organem nadzoru
pedagogicznego.
§ 5. 1. Rada Pedagogiczna liceum jest integralng cze$cig Rady Pedagogicznej zespolu w
zakresie jego zadan statutowych dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. Rada pedagogiczna liceum dziata zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej

zespotu.
§ 6. 1. Samorzad tworza wszyscy uczniowie liceum i przynalezy on do samorzadu uczniéw
zespotu.

2. Do kompetencji samorzadu nalezy przede wszystkim:

1) przedstawianie dyrektorowi i opiekunowi Samorzadu wnioskow i opinii we wszystkich

sprawach zwigzanych z liceum, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw

ucznia,

2) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania i jego trescig, celem i stawianymi

wymaganiami,

3) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) inicjatywa we wszystkich sprawach uczniowskich,

6) organizowanie dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej, rozrywkowej zgodnie z
wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami w uzgodnieniu z nauczycielem— opiekunem samorzadu
uczniowskiego 1 dyrektorem Zespotu,

7) opieke nad samorzadem sprawujg nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora Zespotu.

3. Zasady dziatania samorzadu uczniowskiego okresla odrgbny regulamin, ktory nie moze

by¢ sprzeczny z niniejszym statutem.
§ 7. 1. Organy liceum w swoich dziataniach kierujg si¢ dobrem ucznia.
2. Sporne sprawy migdzy organami liceum rozstrzygane sa zgodnie z zasada dobrej woli

w drodze odrgbnych uzgodnien, przy czym role koordynujaca petni dyrektor zespotu.



Rozdzial IV
ORGANIZACJA LICEUM

§ 8. 1. Nauka w liceum trwa trzy lata, do chwili wej$cia w zycie przepisOw prawa
wprowadzajacych 4-letnie liceum.

2. Terminy rozpoczgcia i zakonczenia roku szkolnego, ferii zimowych i letnich oraz
przerw $wigtecznych okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 roku w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz.U z 2017 r. poz.59, 949)

3. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji liceum wchodzacego w sktad zespotu.

4. Arkusz organizacji opracowuje dyrektor liceum uwzgledniajac przepisy wydane na
podstawie art. 47 ust.1 pkt 3 ustawy prawo oswiatowe, po zasiggnigciu opinii zaktadowych
organizacji zwigzkowych: Zarzadu Oddzialu Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego
w Ciechocinku, Migdzyzakladowej Organizacji NSZZ ,,Solidarno$¢” Pracownikéw Oswiaty
i Wychowania w Ciechocinku

1) arkusz organizacji pracy liceum zatwierdzony przez organ prowadzacy umozliwia
dyrektorowi szkoty ustalenie tygodniowego rozkladu zaje¢ i okreSlenie organizacji zajgé
edukacyjnych.

2) w przypadku wprowadzenia do 30 wrzesnia zmian do zatwierdzonego arkusza
organizacji liceum- § 8 ust. 4 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 9. 1. Podstawowg jednostka organizacyjng jest oddziat.

2. Liczbg uczniow w oddziale dyrektor uzgadnia z organem prowadzacym szkote
zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 roku
w sprawie organizacji ksztalcenia oraz warunkow 1 form realizowania specjalnych dziatan
opiekunczo-wychowawczych w przedszkolach 1 szkotach specjalnych, zorganizowanych
w podmiotach leczniczych i jednostkach pomocy spoteczne;.

§ 10. 1. Oddziat podlega opiece wychowawczej jednego nauczyciela uczacego w tym oddziale,
zwanego dalej wychowaweca.

2. zadaniem wychowawcy oddzialu jest sprawowanie opieki nad uczniami,
a w szczegblnosci:

1) poznanie ogolnej sytuacji zyciowej uczniow i ich stanu zdrowotnego,

2) systematyczna konsultacja z lekarzem, psychologiem i pedagogiem na temat
psychofizycznego rozwoju ucznia.

3. Wychowawca oddziatu, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 2:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego ucznia,



2) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac
ich dzialania dydaktyczne wobec uczniow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest
indywidualna opieka,

3) w ramach lekcji- zajg¢ z wychowawcg planuje i organizuje z uczniami rézne formy
zaj¢c integrujace oddzial oraz porusza tematyke z zakresu doradztwa zawodowego.

4) prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi przepisami,

5) na zakonczenie pobytu ucznia na leczeniu, wypisuje zaswiadczenie zawierajace
wszystkie uzyskane przez ucznia oceny oraz ocen¢ zachowania.

4. Nauczycielowi realizujacemu zadania wychowawcy oddziatlu ( zgodnie z organizacja
pracy w turnusie) przyshuguje dodatek za wychowawstwo oddziatu w wysokosci okreslonej
przez organ prowadzacy szkote.

§ 11. Nauczyciele prowadzacy zajecia w oddzialach szkoly tworza zespot, ustalaja plany
nauczania z zakresu ksztatcenia ogdlnego, dostosowane do potrzeb uczniow.

§ 12. Dyrektor liceum moze tworzy¢ zespoly nauczycieli. Praca zespolu kieruje
przewodniczacy powotany przez dyrektora.

§ 13. 1. Podstawowa forma pracy liceum sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie¢
prowadzenie zajg¢ lekcyjnych w innym wymiarze, nie dluzszym jednak niz 60 minut,

zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Rozdzial V

ZADANIA NAUCZYCIELI
I INNYCH PRACOWNIKOW PEDAGOGICZNYCH SZKOLY

§ 14. 1. Nauczyciel jest zobowigzany prowadzi¢ zajecia majgc na uwadze troske o dobro ucznia
1 poszanowanie jego godnosci.

2. Zakres zadan nauczyciela:

1) dbatos¢ o prawidtowy ksztalt procesu dydaktyczno-wychowawczego,

2) dbatos¢ o wysokg jakos¢ ksztatcenia,

3) indywidualizacja metod i sposobéw nauczania w zalezno$ci od mozliwosci uczniow,

4) pomoc w przezwyci¢zaniu trudno$ci w nauce,

5) troska o bezpieczenstwo ucznia, jego harmonijny rozwaj,

6) rozwijanie 1 wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy, troska o powierzone mu pomoce
dydaktyczne i inne mienie szkoty,

7) aktywny udzial w zespotach nauczycieli,



8) okreslenie wymagan edukacyjnych na poszczegdlne oceny i konsekwentne ich

przestrzegania,

9) sprawiedliwe i obiektywne ocenianie wiedzy i umiejetnosci ucznia,
10) planowanie swojej pracy zgodnie ze specyfika pracy szkoty,
11) prowadzenie wymaganej w szkole dokumentacji.

3. Nauczyciele realizuja awans zawodowy i podlegaja ocenie zgodnie z odregbnymi przepisami.

§ 15.

1. Zakres zadan pedagoga i psychologa:

1) rozpoznawanie sytuacji ucznia: uzdolnien, zainteresowan, trudnosci adaptacyjnych,

2) analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych,

3) praca z uczniami z objawami niedostosowania spotecznego,

4) podejmowanie dziatan wychowawczych-profilaktycznych wynikajacych
z ,,Programu wychowawczo-profilaktycznego”.

5) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli oraz rodzicow,

6) wybor form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, we  wspotdziataniu
z wychowawcg oddziatu,

7) aktywny udzial w opracowaniu i realizacji szkolnych dziatan wychowawczych
i profilaktycznych.

§ 16. W liceum dziata biblioteka szkolna, ktora jest integralng czgscig biblioteki zespotu.

Rozdzial VI

UCZNIOWIE

Prawa i obowigzki ucznia.

§17.
1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

1. Uczen ma prawo do:
wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami pedagogiki
specjalnej i leczniczej oraz higieny pracy umystowe;.
opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajagcych bezpieczenstwo
1 poszanowanie jego godnosci,
szczegblnie zyczliwego 1 troskliwego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym i rewalidacyjnym,
swobody wyrazania mysli 1 przekonan w szczego6lnosci dotyczacych zycia szkoty, a
takze $wiatopogladowych, religijnych, jesli nie narusza to dobra innych osob,
rozwijania zainteresowan,
sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny ustalonych sposobow kontroli postepow w
nauce,

wplywania na zycie szkoty poprzez udziat w pracach Samorzadu Uczniowskiego,



8) pomocy nauczyciela w przypadku trudnosci w nauce,

9) korzystania z poradnictwa pedagogiczno- psychologicznego,

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych i ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez wychowawce grupy za
zgoda nauczyciela/ wychowawcy i pod jego opieka,

2. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty, a w
szczegblnosci:

1) dba¢ o honor liceum, zna¢ i szanowac¢ jego tradycje oraz kreowac¢ nowe zwyczaje,
2) systematycznie i wytrwale pracowa¢ nad wzbogacaniem swojej wiedzy,
wykorzystywac jak najlepiej czas 1 warunki nauki,

3) okazywac¢ nalezny szacunek wszystkim cztonkom spotecznosci szkolnej: uczniom,
nauczycielom, wychowawcom i innym pracownikom szkoty oraz pracownikom
medycznym,

4) wspotdziata¢ z kolegami w wykonywaniu zadan wynikajacych z dziatalnos$ci
samorzadu uczniowskiego i potrzeb srodowiska,

5) dba¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole,

6) przeciwdziata¢ wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci, lekcewazenia
obowigzkoéw ucznia, przestrzega¢ porzadku szkolnego, dba¢ o tad, estetyke
pomieszczen 1 otoczenia szkoty.

7) stwarza¢ atmosfere¢ wzajemnej zyczliwo$ci, pomagacé stabszym, przeciwdziatac
wszelkim przejawom przemocy, brutalnosci,

8) dbac o zdrowie i1 bezpieczenstwo swoje 1 kolegow,

9) przestrzegac¢ ustalen wladz szkolnych 1 wszelkich przepisow wydanych przez wtadze
szkolne,

10) dba¢ o schludny wyglad oraz noszenie odpowiedniego stroju do szkoty,

11) uzywac telefonow komorkowych oraz innych urzadzen elektronicznych wytacznie
podczas przerw,

12) usprawiedliwia¢ nicobecno$¢ na zajeciach w porozumieniu i za zgoda personelu
medycznego i pedagogicznego..

Nagrody i kary oraz zasady ich stosowania

§ 18. 1. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze wyrdzni¢ ucznia nagroda lub
nalozy¢ na niego kare z wlasnej inicjatywy lub na wniosek organu szkoty oraz wychowawcow
i nauczycieli,

2. W liceum przewidziane sg nastepujace typy nagrod:
1) pochwata ucznia- wychowanka wobec oddziatu, grupy wychowawczej,

2) pochwalg ucznia wobec szkoty, oddziatu szpitalnego,



3) pochwatla na za§wiadczeniu,
4) wyréznienie dyplomem,
5) list pochwalny do rodzicow/ opiekundéw prawnych,
6) list pochwalny do szkoty macierzystej ucznia.
3. W liceum przewidziane sg nastepujace typy kar:
1) upomnienie ucznia- wychowanka w indywidualnej rozmowie,
2) nagana wobec dzialu,
3) nagana wobec szkoty,
4) pisemne wystapienie do rodzicow/ opiekundéw prawnych ucznia,
5) pisemne wystapienie do szkoty macierzyste ucznia.
4. Dyrektor liceum moze skresli¢ ucznia z listy uczniéw po wcze$niejszym skresleniu
go z listy pacjentow przez ordynatora szpitala.
5. Warunkiem skreslenia z listy uczniow/pacjentdw jest razgce naruszenie obowigzujagcych w
szkole i szpitalu zasad,+ a w szczegbdlnosci:
1) spozywanie alkoholu,
2) posiadanie, uzywanie lub rozprowadzanie srodkéw odurzajacych, narkotykow,
3) uzywanie przemocy fizycznej, psychicznej i stwarzanie zagrozenia zycia innych osob,
4) niszczenie mienia szkoly,
5) wulgarne zachowanie,
6) uporczywe, $wiadome uchylanie si¢ ucznia od realizacji zatozonych celow
dydaktyczno-wychowawczych i medycznych.
6. Uczen ma prawo odwolac si¢ od kary dyrektora szkoty w terminie nie dluzszym niz 3 dni
od dnia otrzymania kary.
7. Liceum ma obowigzek informowania rodzicow/ prawnych opiekunéw ucznia o przyznanej

nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego Kkary.
Rozdzial VII

SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW

§ 19.1. Oceny biezace dla oddziatéw liceum ustala si¢ w stopniach wedtug nast¢pujacej skali:
1) stopien celujacy (6) - cel.,
2) stopien bardzo dobry (5) - bdb.,
3) stopien dobry (4) —db.,
4) stopien dostateczny (3) - dst.,
5) stopien dopuszczajacy (2) - dop.,
6) stopien niedostateczny (1) - ndst..



10.
11.

1)
2)
3)
4)

Przy ustalaniu oceny biezacej dopuszcza si¢ stosowanie znakow: ,,+” (podwyzszajacego
oceng) oraz ,,— (obnizajacego oceng) z wylaczeniem ocen: celujacej i niedostateczne;.
Na zakonczenie pobytu dziecka w szkole wychowawca oddzialu wystawia
zaswiadczenie z uzyskanymi przez ucznia ocenami biezagcymi z zaje¢ edukacyjnych
1 oceng zachowania celem przedtozenia w szkole macierzystej ucznia.

Na zaswiadczeniu oceny biezace mogg by¢ podawane w pelnym brzmieniu; mozna
stosowa¢ odpowiednie oznaczenia cyfrowe i ocen¢ opisowa.

Na ocen¢ osiggnig¢ edukacyjnych ucznia nie ma wplywu jego zachowanie, wyglad,
swiatopoglad, status spoteczny i wczesniejsze osiagniecia szkolne.

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, obnizy¢ wymagania edukacyjne
w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢
lub deficyty rozwojowe uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym
wynikajacym z programu nauczania.

Uczen ma prawo do otrzymania pomocy psychologiczno-pedagogicznej bez
koniecznosci posiadania opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, po rozpoznaniu
dokonanym przez nauczyciela.

Przy ustalaniu oceny z przedmiotéw nalezy bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez
ucznia w wywigzywaniu si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajgc.
Zasady oceniania z religii reguluja odrgbne przepisy.

Podstawowym dokumentem rejestrujagcym osiggniecia ucznia jest dziennik lekcyjny.
Informacje o osiggnigciach postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz
o szczegbdlnych uzdolnieniach ucznia przekazywane sa3 w miar¢ mozliwosci jego
rodzicom (prawnym opiekunom) poprzez:

informacj¢ ustng (rozmowe),

informacj¢ pisemng (list),

rozmow¢ telefoniczng,

zaswiadczenie potwierdzajace uzyskane oceny czastkowe oraz ocen¢ zachowania
w trakcie pobytu w szkole;

12. Nauczyciel sprawdza i ocenia wiadomos$ci i umiejetno$ci ucznidw w zakresie tresci

13.

nauczania z poszczegllnych zaje¢ edukacyjnych ze szczegdlnym uwzglednieniem

postepOw ucznia.

Sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych uczniow moze odbywac si¢ na podstawie pisemnych

prac uczniowskich, testow, sprawdzianéw, odpowiedzi ustnych, prac wytworczych,

projektow, ¢wiczen praktycznych, prac domowych, obserwacji, samooceny dokonanej

przez ucznia oraz innych form wynikajacych ze specyfiki poszczegodlnych zajeé
edukacyjnych.
14. Pisemna praca uczniowska musi by¢ odnotowana w dzienniku lekcyjnym. W ciggu



15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.

tygodnia moga by¢ przeprowadzone w klasie nie wigcej niz trzy prace (ocen¢ wpisujemy

kolorem czerwonym).

Sprawdziany pisemne moga obejmowac tresci nauczania ostatnich trzech lekc;ji..

Sprawdzone, ocenione oraz opatrzone komentarzem prace pisemne uczniowie otrzymujg

od nauczyciela do wgladu w terminie umozliwiajagcym poprawe oceny przed

zakonczeniem pobytu w szkole.

Prace pisemne przechowywane sg w szkole u nauczyciela danego przedmiotu przez dwa

kolejne turnusy i udostepniane do wgladu rodzicom (prawnym opiekunom) po ustaleniu

terminu z nauczycielem przedmiotu.

Uczen ma prawo do poprawy oceny na zasadach ustalonych przez nauczyciela przedmiotu.

Uczen moze by¢ zwolniony przez nauczyciela z biezacej formy sprawdzania i oceniania

w wyjatkowych sytuacjach zdrowotnych.

Ze szczegblowymi zasadami oceniania z poszczeg6élnych zajg¢ edukacyjnych, uczniowie

zapoznawani sg na pierwszej godzinie lekcyjnej danego przedmiotu.

Oceny s3 ustalane na podstawie nastepujacych kryteriow:

1) stopien celujacy (6) otrzymuje uczen, ktory: posiada wiedzg¢ i umiejetnosci
wykraczajace poza program nauczania przedmiotu w danej klasie, samodzielnie
1 tworczo rozwija wlasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami
W rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania
danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe;

2) stopien bardzo dobry (5) otrzymuje uczen, ktory: opanowal zakres wiedzy
1 umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu w danej klasie oraz
sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne 1 praktyczne objete programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang
wiedze do rozwigzywania zadan 1 problemdéw w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry (4) otrzymuje uczen, ktory: nie opanowal w pelni wiadomosci
okreslonych programem nauczania przedmiotu w danej klasie, ale opanowatl je
w stopniu przekraczajacym wymagania zawarte w podstawie programowej, a takze
poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne;

4) stopien dostateczny (3) otrzymuje uczen, ktory: opanowat wiadomosci i umiejgtnosci
okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie nieprzekraczajacym
wymagan zawartych w podstawie programowej oraz wykonuje (rozwigzuje) typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu trudnosci;

5) stopien dopuszczajacy (2) otrzymuje uczen, ktory: ma braki w opanowaniu podstawy
programowej niewykluczajace jednak mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowe;j
wiedzy w ciggu dalszej nauki, a przy tym rozwigzuje typowe zadania teoretyczne

1 praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci;



22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.
29.

30.

6) stopien niedostateczny (1) otrzymuje uczen, ktory pomimo dziatan wspomagajacych
I zapobiegawczych ze strony nauczyciela nie spetnia kryteriow oceny dopuszczajace;.
Ocena zachowania winna odzwierciedla¢ stosunek ucznia do obowigzku szkolnego,
przyjetych zwyczajowo norm kultury, stosunkow miedzyludzkich, godnos$ci osobistej
uczestnikow procesu dydaktyczno- wychowawczego, poszanowania kultury i symboli
narodowych, jezyka ojczystego, tolerancji wyznaniowych i narodowych, poszanowania
wlasnego zdrowia i zycia oraz wszystkich osob, z ktoérymi styka si¢ wychowanek
w trakcie pobytu w szkole, a takze poszanowania mienia wlasnego oraz cudzego.
Ocena zachowania powinna by¢ wypadkowa samooceny ucznia, oceny rowiesnikow,
wychowawcow Specjalnego Zespotu Pozalekcyjnych Zaje¢ Wychowawczych, nauczycieli
oraz wychowawcy oddziatu, ktory podejmuje ostateczng decyzje.
Kryteria oceny zachowania oraz sposob jej wystawiania powinny by¢ znane uczniom
z chwilg przybycia do szkoty.
Ocena zachowania uwzglednia nastgpujace podstawowe obszary:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
2) postgpowanie zgodne z dobrem szkolnej spotecznosci, dbatos¢ o honor i tradycje
szkoty,
3) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,
4) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
5) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i szpitalu,
6) okazywanie szacunku innym osobom,
7) przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci.
Przy ustalaniu oceny zachowania nauczyciele 1 wychowawcy powinni uwzgledni¢
zdrowotne i psychologiczne uwarunkowania wychowanka.
Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub innych
dysfunkcji rozwojowych na jego zachowanie na podstawie orzeczenia 0 potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Ocena peini funkcje
terapeutyczng.
Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na ocen¢ z zajec¢ edukacyjnych.
Ocena zachowania jest oceng punktowg lub opisowa, ktéra wyraza opini¢ o spetnieniu
przez ucznia obowigzkoéw szkolnych, jego kulturze, postawie wobec kolegdow 1 innych oséb
oraz aktywnosci spoteczne;.
1. Przy ustalaniu oceny zachowania wychowawca oddziatu bierze pod uwagg stroj ucznia.
2. W szkole obowigzuje stroj schludny.
3. Ucznia obowigzuje:

1) zakaz noszenia na terenie szkoty czapek bejsbolowek, kapturéw, odkrytych ramion,



2)

3)
4)

glebokich dekoltow, gotych brzuchéw, eksponowania intymnych cze¢sci ciata,
zakaz ostrego 1 mocnego makijazu, dopuszczalny jest makijaz delikatny,
nie rzucajacy si¢ w oczy, paznokcie moga by¢ pomalowane na stonowany nie
rzucajacy si¢ w oczy kolor,

zakaz noszenia nadmiernej ilosci bizuterii,

zakaz przektuwania ciata (piercingu),

31. Podczas zaje¢¢ lekcyjnych nalezy wylaczy¢ i schowac telefon komoérkowy, odtwarzacz

muzyki oraz inne no$niki informacji, ktére zakldcaja prace podczas zaje¢. Na przerwach

dopuszcza si¢ stuchanie muzyki korzystajac ze stuchawek.

32. Oceng zachowania na zakonczenie pobytu ucznia w placowce ustala si¢ wedlug

nastepujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

WZOrowe;
bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;
naganne.

33. Oceng wzorowa moze otrzymac uczen, ktory:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

reprezentuje szkote w konkursach przedmiotowych, artystycznych na szczeblu
mig¢dzyszkolnym, powiatowym , wojewodzkim i ogolnopolskim,

maksymalnie wykorzystuje swoje zdolnosci podczas lekcji 1 zajec pozalekcyjnych,
bierze aktywny udziat w pracach Samorzadu Uczniowskiego,

podejmuje inicjatywy stuzace szkole i uczniom,

terminowo wykonuje wszelkie zlecone zadania,

udziela pomocy w nauce innym kolegom i kolezankom,

nie nagrywa, nie filmuje, nie robi zdj¢¢ innym bez ich wyraznej zgody,

rozumie potrzeby oséb niepelnosprawnych,

cechuje si¢ wzorowg kulturg osobista,

10) przestrzega statutu szkoty i obowigzujgcych regulaminow,

11) bezwzglednie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole, na oddziatach

szpitalnych 1 poza nim oraz prawidlowo reaguje na wystepujace zagrozenia,

12) wyrdznia sie troskg o swoj estetyczny wyglad, przestrzega zasad higieny osobistej,

nosi estetyczny, stosowny 1 schludny stroj,

13) nie pali papierosow, nie pije alkoholu, nie zazywa innych uzywek, w tym

narkotykow 1 produktow energetyzujacych,

34. Oceng bardzo dobrg moze otrzymac uczen, ktory:

1) jest zawsze przygotowany do lekcji, nosi podrgczniki, zeszyty i potrzebne przybory,

2) terminowo i dobrze wywigzuje si¢ z powierzonych obowigzkow,



3) jest aktywny na lekcjach i przestrzega obowigzujacych na lekcji zasad,
4) bierze aktywny udziat w zyciu oddziatu,
5) nie nagrywa, nie filmuje, nie robi zdj¢¢ innym bez ich wyraznej zgody,
6) aktywnie uczestniczy w akcjach organizowanych przez oddzial, szkolg, samorzad
uczniowski, grupe wychowawcza,
7) wykazuje dbatos$¢ o wystrdj sali lekcyjnej i korytarzy szkolnych,
8) rozumie potrzeby osob niepelnosprawnych,
9) dba o bezpieczenstwo i porzadek na terenie szkoty i szpitala,
10) wykazuje si¢ wysoka kultura osobista,
11) reaguje na niecodpowiednie zachowanie innych uczniow,
12) nosi stosowny stroj i fryzure,
13) nie pali papierosow, nie pije alkoholu, nie zazywa innych uzywek, w tym narkotykow
oraz produktow energetyzujacych,
35. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:
1) zmaltymi uchybieniami przestrzega ponizszych wymagan, a stosowane $rodki zaradcze
odnosza pozytywny skutek,
2) jest przygotowany do zaje¢ lekcyjnych,
3) jest aktywny na lekcjach,
4) nie przeszkadza w prowadzeniu lekcji,
5) uczestniczy w zyciu oddzialu z matym zaangazowaniem,
6) przestrzega regulaminow szkolnych,
7) poprawnie odnosi si¢ do rowiesnikdw, nauczycieli i pracownikow,
8) wykazuje si¢ kulturg osobista,
9) rozumie potrzeby 0sob niepelnosprawnych,
10) nie nagrywa, nie filmuje, nie robi zdje¢ innym bez ich wyraznej zgody,
11) dba o higien¢ osobistg i stosowny wyglad,
12) nie pali papierosow, nie pije alkoholu, nie zazywa innych uzywek, w tym narkotykow
oraz produktow energetyzujacych
13) stara si¢ angazowaé w akcje promujace zdrowy styl zycia;
14) zachowuje porzadek w salach lekcyjnych i innych pomieszczeniach szkoty, szpitala,
na korytarzach i boisku szkolnym,
15) stara si¢ poprawi¢ swoje zachowanie ( wida¢ postgpy w pracy nad sobg),
16) wykazuje che¢ wspotpracy z wychowawcg i pedagogiem, pozytywnie reaguje na
uwagi pracownikow szkoty 1 szpitala,
36. Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:
1) w minimalny sposob jest zainteresowany rozwojem wilasnym, satysfakcjonujg
go uzyskiwane przecigtne wyniki W nauce,

2) czasami wykazuje che¢ wspotpracy z wychowawcg 1 pedagogiem, zazwyczaj



pozytywnie reaguje na uwagi pracownikow szkoty i szpitala,

3) na ogo6t jest przygotowany do lekcji i innych zaj¢¢ szkolnych (nosi podrgczniki,
zeszyty, przybory szkolne),

4) na ogot przestrzega regulamindéw szkolnych,

5) zdarzaja si¢ mu negatywne uwagi w dzienniku,

6) nie zn¢ca si¢ fizycznie ani psychicznie nad innymi, szczegdlnie mtodszymi
1 stabszymi,

7) nie zawsze rozumie potrzeby osob niepetnosprawnych,

8) zdarza si¢, ze nagrywa, filmuje, robi zdj¢cia innym bez ich zgody,

9) czasami nie zachowuje porzadku w salach lekcyjnych, innych pomieszczeniach
szkoty, sanatorium, na korytarzach i boisku szkolnym,

10)  zdarza sig, ze nie dba o higieng osobistg i wyglad zewng¢trzny,

11) spdznia si¢ sporadycznie do szkoty,

12)  przejawia matg aktywnos¢ na lekcjach,

13)  zaangazowanie w sprawy klasy i szkoty jest sporadyczne,

14)  nie pali papierosoéw, nie pije alkoholu, nie zazywa innych uzywek, w tym
narkotykow oraz produktow energetyzujacych,

15)  zdarza si¢, ze zachowuje si¢ nietaktownie lub nie panuje nad swoimi
emocjami, uzywa mato kulturalnego stownictwa w rozmowie z rowiesnikami,
nauczycielami, pracownikami,

37. Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

nie wykazuje checi wspolpracy z wychowawca 1 pedagogiem, negatywnie reaguje na
uwagi pracownikow szkoty 1 szpitala;

nie wywigzuje si¢ z powinnosci ucznia takich jak: noszenie podrecznikéw 1 innych
wymaganych przyboréw szkolnych, odrabianie prac domowych;

samowolnie opuszcza teren szkoty w trakcie zaje¢ dydaktycznych 1 przerw
migdzylekcyjnych,

tamie regulaminy szkolne,

nie okazuje szacunku kolegom, nauczycielom, pracownikom szkotly i1 sanatorium,

jest agresywny w stosunku do ucznidéw, nauczycieli i pracownikow placowki,

nie szanuje wlasnosci publicznej- niszczy przedmioty i urzgdzenia stanowigce mienie
szkoty,

nie szanuje cudzej wlasnosci,

jest negatywnie nastawiony do otoczenia,

10) uzywa wulgaryzmow w rozmowie z rowiesnikami, nauczycielami, pracownikami,

11) nie dba o wyglad zewnetrzny i higiene osobista,

12)jest bezkrytyczny wobec swojego postepowania i nie dostrzega negatywnych

konsekwencji swojego zachowania,



13) narusza obowigzujace w szkole i poza nig zasady bezpieczenstwa, naraza kolegow
1 inne osoby na niebezpieczenstwo,
14)uzywa w czasie zaje¢¢ edukacyjnych telefonow komorkowych/urzadzen odtwarzajaco-
nagrywajacych oraz innych zakldcajacych tok prowadzenia lekcji,
15) pali papierosy/e-papierosy, pije alkohol, zazywa innych uzywek, w tym narkotykow
oraz produktow energetyzujacych,
16) nagrywa, filmuje robi zdj¢cia innym bez ich zgody,
38. Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:
1) notorycznie zaniedbuje obowiazki szkolne: nie przynosi zeszytow,
podrgeznikoéw, ¢éwiczen, przyborow Sszkolnych, jest nieprzygotowany do lekcji, nie
poprawia ocen niedostatecznych, nie wykonuje polecen nauczyciela,
2) nagminnie tamie Statut szkoly i obowigzujace regulaminy,
3) podczas przerw miedzylekcyjnych i zaje¢ dydaktycznych przebywa poza
terenem szkoty,
4) wykazuje brak kultury osobistej, zachowuje si¢ wulgarnie wobec rowiesnikow,
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
5) narusza normy prawne, wszedt w konflikt z prawem poprzez kradzieze, bojki,
wymuszenia 1 inne zachowania majace znamiona przestepstwa,
6) pali papierosy/e-papierosy, pije alkohol i zazywa narkotyki , produkty
energetyzujace lub inne uzywki oraz namawia innych do ich brania,
7) namawia i prowokuje innych do zachowan ryzykownych (kradziez, wytudzenia,
szykanowanie innych uczniéw),
8) niszczy mienie szkolne i szpitalne,
9) przejawia rozne formy agresji fizycznej i psychicznej wobec nauczycieli,
innych pracownikéw placowki 1 rowiesnikow,
10)  ma liczne uwagi negatywne w dzienniku,
11)  nagrywa, filmuje robi zdjgcia innym bez ich zgody,
12)  nie dotrzymuje ustalonych terminow, nie wykonuje powierzonych mu prac,
nie podejmuje dobrowolnych zobowigzan,
13)  nie stara si¢ i nie wykazuje dobrej woli aby poprawic¢ swoje zte zachowanie,
14)  narusza obowiazujace w szkole, szpitalu i poza nimi zasady bezpieczenstwa,
15) uzywa w czasie zaje¢ edukacyjnych telefonéw komoérkowych/urzadzen
odtwarzajaco-nagrywajacych oraz innych zaktocajacych tok prowadzenia lekcji,
16) swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla réwiesnikow, nauczycieli,
pracownikow,
39. Oceng zachowania ustala si¢, przyjmujac za punkt wyjscia zachowanie dobre.
40. Ocena zachowania ucznia ustalona zgodnie z procedurg przez wychowawce oddziatu
jest ostateczna.



41. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach wskazujacych na zagrozenie zdrowia
lub zycia wlasnego badz innych oso6b, Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem
do ordynatora Szpitala Uzdrowiskowego o karne usunigcie ucznia ze szkoty.

42. Ocen¢ zachowania na Oddziatach Dzieciegcych Wojewodzkiego Szpitala
Specjalistycznego we Wloctawku ustala si¢, przyjmujac za punkt wyjscia zachowanie

wzorowe. Ocena pelni funkcje terapeutyczng.

Rozdzial VIII

WSPOLPRACA Z RODZICAMI

§ 20. 1. Rodzice, prawni opickunowie majg prawo do:
1) zapoznania si¢ ze statutem liceum i wymaganiami edukacyjnymi,
2) uzyskania pelnej i obiektywnej informacji o sytuacji szkolnej swojego dziecka,
3) uzyskania porad i wskazowek pedagoga, psychologa, nauczyciela i wychowawcy,
4) wnoszenia inicjatyw wzbogacajacych prace szkoty,
5) wyrazania swojej opinii o Szkole,
2. Rodzice maja obowigzek utrzymywania kontaktu z nauczycielem-wychowawca
oddziatu, wychowawcg grupy, w celu zapewnienia dziecku wtasciwej organizacji procesu
dydaktycznego podczas pobytu w szpitalu.
3. Sporne sprawy rozstrzyga dyrektor zgodnie z zasada dobrej woli.

Rozdzial 1X

PRZEPISY KONCOWE

§ 21. Wszystkie kwestie nie ujete w niniejszym statucie reguluje statut zespotu.

§ 22. Prowadzenie i przechowywanie dokumentacji szkoty reguluje statut zespotu..

§ 23. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej okresla statut zespotu..

§ 24. Wszelkie zmiany w statucie mogg nastagpi¢ w drodze uchwaty Rady Pedagogicznej

zespolu z godnie z odrebnymi przepisami.



